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ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе корпоративного развития и работы с областными залогами
Настоящее положение определяет основные функции, права и обязанности отдела корпоративного развития и работы с областными залогами 
(далее - отдел) и его взаимодействие со структурными подразделениями министерства имущественных и земельных отношений Воронежской области 
(далее – министерство).

1. Общие положения
1.1. Отдел является структурным подразделением министерства и подчинен по своей деятельности министру имущественных и земельных отношений Воронежской области (далее – министру) и его заместителю, курирующему отдел в соответствии с приказом о распределении обязанностей между заместителями министра.
1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными правовыми актами органов государственной власти Российской Федерации, Уставом Воронежской области, законами Воронежской области, указами Губернатора Воронежской области, иными правовыми актами исполнительных органов Воронежской области, а также Положением о министерстве, настоящим Положением, приказами министра, планами работы министерства.

1.3. Государственные гражданские служащие Воронежской области  назначаются на должности в отдел и освобождаются от замещаемых должностей правовым актом представителя Губернатора Воронежской области, осуществляющего полномочия нанимателя на должности государственной гражданской службы Воронежской области в исполнительных органах Воронежской области.

1.4. Численность работников отдела определяется штатным расписанием министерства. 

1.5. Функциональные обязанности работников отдела разрабатываются на основе действующих законодательных актов, трудового законодательства, Положения о министерстве, настоящего Положения.

1.6. Положение об отделе утверждается (изменяется) приказом министерства и является приложением к данному приказу.

2. Основные задачи отдела

2.1. Контроль за распоряжением и целевым использованием имущества, закрепленного за государственными унитарными (казенными) предприятиями Воронежской области, а также контроль за деятельностью лиц, привлекаемых (назначаемых) в качестве управляющих.

2.2. Организация работы межведомственной комиссии по контролю за эффективностью управления государственным имуществом Воронежской области (далее – МВК).

2.3. Совершенствование механизмов и форм управления областным имуществом, в том числе посредством преобразования (акционирования) государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области либо изменения их вида.

2.4. Организация процедур создания, реорганизации, ликвидации государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области.

2.5. Обеспечение осуществления прав Воронежской области как участника (учредителя) хозяйственных обществ, акции (доли) которых находятся в областной собственности.

2.6. Участие в управлении пакетами акций (долями), находящимися в государственной собственности Воронежской области.

2.7. Содействие эмитентам и профессиональным участникам рынка ценных бумаг в соблюдении требований законодательства о рынке ценных бумаг.

2.8. Осуществление мероприятий по передаче государственного имущества в залог.

2.9. Обеспечение поступления дополнительных неналоговых доходов в областной бюджет.

3. Функции отдела

Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:
3.1. Обеспечение исполнения государственной функции по осуществлению от имени Воронежской области прав акционера акционерных обществ, акции которых находятся в собственности Воронежской области:

3.1.1. Участие в корпоративном управлении акциями (долями), находящимися в областной собственности.

3.1.2. Подготовка предложений Губернатору Воронежской области по кандидатурам представителей Воронежской области в органы управления акционерных обществ.

3.1.3. Контроль выполнения акционерными обществами требований законодательства о ценных бумагах.

3.1.4. Организация и проведение конкурсов на замещение должности генерального директора акционерного общества со 100 % долей собственности Воронежской области.

3.1.5. Организация и проведение аттестации генеральных директоров акционерных обществ со 100 % долей собственности Воронежской области.

3.1.6. Подготовка мотивированных предложений по вопросу увеличения (уменьшения) уставных капиталов акционерных обществ с государственной долей Воронежской области.

3.1.7. Внесение обоснованных предложений о необходимости закрепления акций акционерных обществ в государственной собственности области и использования специального права («Золотая акция»).

3.1.8.  Участие в управлении хозяйственными обществами, акции (доли) которых находятся в государственной собственности, в том числе:

- подготовка методических материалов, указаний и рекомендаций для акционерных обществ и представителей Воронежской области в акционерных обществах;
- участие в принятии решений о реорганизации, ликвидации, об изменении величины уставного капитала и о дополнительных выпусках ценных бумаг в акционерных обществах;
- участие в подготовке решений о создании хозяйственных обществ, участии Воронежской области в уставных капиталах хозяйственных обществ;
- анализ информации, полученной от хозяйственных обществ, подготовка предложений и рекомендаций;
- подготовка прогноза и отчет о поступлении дивидендов от акционерных обществ.

3.2. Взаимодействие с администрациями муниципальных районов (городских округов) по вопросам повышения эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий, недопущения их банкротства.

3.3. Предоставление в залог областного имущества с целью обеспечения исполнения обязательств Воронежской области, обязательств инвесторов по реализации особо значимых инвестиционных проектов, а также обязательств градообразующих организаций Воронежской области, организаций регионального значения и системообразующих организаций, вывод из залога объектов областного залогового фонда:

3.3.1. Формирование и обеспечение утверждения на заседании Правительства Воронежской области перечня объектов областного имущества, которые могут быть предметом залога.

3.3.2. Подготовка проектов распоряжений Правительства Воронежской области по обеспечению кредита объектами областного залогового фонда.

3.3.3. Заключение договоров залога, ведение реестра договоров залога.

3.3.4. Осуществление контроля за поступлением денежных средств от использования областного имущества, переданного в залог.

3.3.5. Осуществление взаимодействия с инвесторами, кредитными организациями и залогодателями.

3.3.6. Подготовка материалов для рассмотрения на заседании экспертного совета по вопросам реализации стратегии социально-экономического развития области.

3.3.7. Обеспечение подготовки документов для заключения государственных контрактов, предметом которых является определение рыночной стоимости имущества Воронежской области для целей предоставления его в залог.

3.3.8. Осуществление подготовки пакетов документов по объектам залогового фонда Воронежской области, необходимого для передачи имущества в залог. Передача на государственную регистрацию договоров ипотеки (залога) и дополнительных соглашений к ним.

3.3.9. Осуществление подготовки проектов приказов министерства, утверждающих обеспечение кредита объектами областного залогового фонда.

3.4. Обеспечение осуществления полномочий и прав министерства как учредителя государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области и собственника областного имущества, закрепляемого за обозначенными предприятиями на праве хозяйственного ведения (оперативного управления):

3.4.1. Проведение заседаний МВК.

3.4.2. Подготовка проектов решений в отношении областных государственных унитарных предприятий, об утверждении аудитора и определении размера оплаты его услуг.

3.4.3. Разработка уставов государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области, а также подготовка проектов приказов министерства об утверждении (согласовании) обозначенных уставов.

3.4.4. Обеспечение формирования уставных фондов государственных унитарных предприятий Воронежской области.

3.4.5. Организация и проведение конкурсов на замещение должности руководителя государственного унитарного (казенного) предприятия Воронежской области.

3.4.6. Организация и проведение аттестации руководителей государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области.

3.4.7. Подготовка проектов трудовых договоров и дополнительных соглашений к ним с руководителями государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области.

3.4.8. Подготовка проектов приказов министерства о назначении (увольнении) руководителей государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области, предоставлении отпуска, дисциплинарном взыскании или поощрении.

3.4.9. Обеспечение согласования приема на работу главного бухгалтера государственного унитарного (казенного) предприятия Воронежской области, заключения с ним, изменения и прекращения трудового договора.

3.4.10. Подготовка проектов решений о создании, реорганизации, приватизации и ликвидации государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области.

3.4.11. Подготовка проектов решений министерства о назначении ликвидационной комиссии и обеспечение утверждения ликвидационных балансов в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

3.4.12. Обеспечение в установленном нормативными правовыми актами порядке подготовки проектов решений об увеличении и уменьшении уставного фонда государственного унитарного (казенного) предприятия Воронежской области.

3.4.13. Обеспечение утверждения бухгалтерской отчетности и отчетов государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области.

3.4.14. Обеспечение проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области.

3.4.15. Разработка и контроль соблюдения порядка составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области. Обеспечение ежегодного утверждения показателей экономической эффективности деятельности предприятий, контроль их выполнения.

3.4.16. Рассмотрение обращений о закреплении за государственными унитарными (казенными) предприятиями Воронежской области областного имущества, изъятии, списании, передаче имущества с баланса на баланс, а также о продаже имущества, передачи его в аренду или безвозмездное пользование. Подготовка соответствующих проектов решений министерства.

3.4.17. Получение согласия отраслевых исполнительных органов Воронежской области на совершение государственными унитарными (казенными) предприятиями Воронежской области крупных сделок, сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, и иных сделок.
3.4.18. Контроль за сохранностью и использованием по целевому назначению областного имущества, закрепленного на праве хозяйственного ведения (оперативного управления) за государственными унитарными (казенными) предприятиями Воронежской области, в том числе в форме проведения проверок. Принятие в соответствии с действующим федеральным и региональным законодательством необходимых мер по защите интересов Воронежской области в случае обнаружения нарушений.

3.4.19. Подготовка проектов решений министерства о даче согласия на участие государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций.

3.4.20. Подготовка проектов решений министерства о даче согласия на участие государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области в иных юридических лицах.

3.4.21. Подготовка проектов решений министерства о даче согласия на распоряжение государственным унитарным (казенным) предприятием Воронежской области, вкладом (долей) в уставном (складочном) капитале хозяйственных обществ или товариществ, а также принадлежащими предприятию акциями.

3.4.22. Проверка своевременности перечисления государственными унитарными (казенными) предприятиями Воронежской области части прибыли в областной бюджет в порядке, установленном законодательством Воронежской области.

3.4.23. Обращение в налоговые органы с ходатайством о проверке правильности заполнения балансов государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области в ходе их преобразования (акционирования).

3.4.24. Участие в приватизации имущественных комплексов государственных унитарных (казенных) предприятий Воронежской области.

3.5. Рассмотрение обращений граждан и организаций в соответствии с компетенцией отдела.

3.6. Рассмотрение представлений (актов, справок) контрольных и надзорных органов в соответствии с компетенцией отдела и внесение по ним предложений.

3.7. Организация межведомственного взаимодействия при выполнении государственных функций и услуг в сфере имущественно-земельных отношений.

3.8. Разработка проектов законодательных и (или) нормативных правовых актов в установленной сфере деятельности, обеспечение их реализации в пределах компетенции отдела.

3.9. Консультирование в пределах компетенции отдела заявителей, специалистов территориальных структур федеральных органов исполнительной власти, исполнительных органов Воронежской области, структурных подразделений Правительства Воронежской области, органов местного самоуправления.

3.10. Рассмотрение и подготовка ответов на письма государственных органов, органов местного самоуправления, организаций и граждан по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

3.11. Администрирование неналоговых доходов областного бюджета по кодам бюджетной классификации, закрепленным за отделом.

3.12. Участие в реализации плана мероприятий по мобилизации дополнительных неналоговых имущественных доходов в бюджет Воронежской области.

3.13. Осуществление иных функций, исходя из задач, поставленных перед министерством.

3.14. Осуществление внутреннего финансового контроля.

3.15. Обеспечение правового оформления объектов интеллектуальной собственности и средств индивидуализации, авторских и смежных прав, их государственной регистрации.
3.15.1. Подготовка документов в целях регистрации прав на объекты интеллектуальной собственности и средства индивидуализации, авторских и смежных прав.

3.15.2. Подготовка документов в целях определения объекта закупки, технического задания, получения коммерческих предложений для заключения государственных контрактов с патентными поверенными на ведение дел в федеральном органе исполнительной власти по интеллектуальной собственности.

3.15.3. Подготовка проектов решений министерства по вопросам управления и распоряжения правами на результаты интеллектуальной деятельности, принадлежащими Воронежской области.

3.16. Организация и проведение мероприятий по исполнению государственных функций по приватизации государственного имущества Воронежской области в части осуществления мероприятий по внесению государственного имущества Воронежской области в уставный капитал акционерных обществ; осуществлению от имени Воронежской области прав акционера акционерных обществ, акции которых находятся в собственности Воронежской области и иных функций по направлению деятельности отдела в сроки, установленные законодательством.

Осуществление мониторинга хода исполнения государственных функций и иных функций министерства по направлению деятельности отдела, формирование и предоставление заместителю министра, курирующему деятельность отдела, соответствующего ежеквартального отчета.

3.17. Осуществление мониторинга хода исполнения отделом действующих приказов министерства по направлениям деятельности отдела, в распорядительной части которых содержатся требования по осуществлению контроля за их исполнением. Формирование и направление заместителю министра, курирующему деятельность отдела, ежеквартального отчета об их исполнении.
4. Права, обязанности и ответственность отдела

4.1. Отдел  в пределах своей компетенции имеет право:

4.1.1. Подготавливать запросы в органы государственной власти и местного самоуправления, общественные организации, предприятия и учреждения всех форм собственности, расположенные на территории Воронежской области, информацию и материалы в части и объемах, необходимых для осуществления функций отдела.

4.1.2. Запрашивать и получать от структурных подразделений министерства информацию, необходимую для выполнения своих функций.

4.1.3. Разрабатывать и представлять руководству министерства проекты документов и предложения по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

4.1.4. По согласованию с заместителем министра, курирующим отдел, привлекать для решения вопросов, прямо или косвенно касающихся функций отдела, специалистов соответствующих структурных подразделений министерства по согласованию с начальниками этих структурных подразделений.

4.1.5. Ходатайствовать перед руководством министерства о создании  координационных и совещательных органов из числа представителей других органов государственной власти, органов местного самоуправления и хозяйствующих субъектов для решения поставленных задач. По поручению руководства министерства участвовать в работе комиссий и других коллегиальных органов по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

4.1.6. Пользоваться информационными базами данных и архивными материалами, имеющимися в распоряжении министерства, с целью выполнения закрепленных за отделом функций.

4.1.7. Выходить с предложениями к руководству министерства по повышению квалификации сотрудников отдела, а также по обеспечению отдела техническими средствами, необходимыми для выполнения функциональных обязанностей отдела. 

4.2. Отдел обязан:

4.2.1. Выполнять требования законодательства Российской Федерации и Воронежской области.

4.2.2. Обеспечивать в пределах своей компетенции предоставление возложенных на отдел государственных услуг и исполнение государственных функций.

4.2.3. Участвовать в рассмотрении (представлять необходимые материалы) обращений и жалоб физических и юридических лиц по вопросам, связанным с деятельностью отдела.

4.2.4. Соблюдать требования Регламента взаимодействия исполнительных органов Воронежской области.

4.2.5. Обеспечивать сохранность сведений конфиденциального характера и ограниченного распространения, не допускать разглашения персональных данных физических лиц и иной охраняемой законом информации.

4.2.6. Давать разъяснения юридическим и физическим лицам по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

4.2.7. Соблюдать правила служебного распорядка министерства, охраны труда, противопожарной безопасности и техники безопасности.

4.2.8. Принимать в рамках своей компетенции меры и вносить предложения по улучшению работы министерства, органов государственной власти Воронежской области, укреплению их авторитета.

4.3. Отдел несет ответственность:

4.3.1. За невыполнение или ненадлежащее исполнение функций отдела, предусмотренных настоящим Положением, в соответствии с требованиями действующего законодательства.

4.3.2. Невыполнение основных показателей деятельности министерства, установленных нормативным правовым актом Правительства области, ответственность за исполнение которых возложена на отдел.

5. Руководство структурным подразделением

5.1. Руководство отделом осуществляет начальник отдела. 

5.2. Начальник отдела назначается и освобождается от замещаемой должности правовым актом представителя Губернатора Воронежской области, осуществляющего полномочия нанимателя на должности государственной гражданской службы Воронежской области в исполнительных органах Воронежской области.
5.3. В период отсутствия начальника отдела (отпуск, командировка, болезнь) его обязанности возлагаются на заместителя начальника отдела.

5.4. Функциональные обязанности начальника отдела разрабатываются на основе действующих законодательных актов, трудового законодательства, Положения о министерстве, настоящего Положения.

5.5. Начальник отдела несет персональную ответственность за выполнение возложенных на отдел задач и осуществление им своих функций.

5.6. Начальник отдела:

5.6.1. Руководит деятельностью отдела, представляет отдел в отношениях с другими органами государственной власти, органами местного самоуправления, иными органами, организациями и гражданами.

5.6.2. Определяет функциональные обязанности работников отдела, разрабатывает их должностные регламенты и обеспечивает своевременное внесение в них изменений.

5.6.3. Планирует работу отдела.

5.6.4. Дает в пределах своей компетенции распоряжения и указания, обязательные для исполнения всеми подчиненными лицами, контролирует их исполнение.

5.6.5. Организовывает и осуществляет контроль прохождения и исполнения в отделе служебных документов.

5.6.6. Вносит предложения заместителю министра, курирующему отдел, по кадровому составу отдела, поощрению сотрудников или применению к  ним мер дисциплинарного воздействия.

5.6.7. Осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.
