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Перечень вопросов для тестирования претендентов на замещение должности руководителя  государственного учреждения, подведомственного департаменту имущественных и земельных отношений Воронежской области
I. Общие вопросы
1. Типами учреждений признаются:

А) коммерческие, некоммерческие;

Б) автономные, бюджетные, казенные;
В) государственные, муниципальные.
2. Казенное учреждение:

А) без согласия собственника имущества не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

Б) без согласия собственника имущества не вправе распоряжаться только движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

В) не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.
3. Изменение типа государственного учреждения:

А) является его реорганизацией;

Б) не является его реорганизацией.
4. Решение о ликвидации государственного учреждения Воронежской области принимается:

А) правительством Воронежской области;
Б) собственником имущества государственного учреждения Воронежской области;

В) государственным учреждением Воронежской области.

5. Основной целью создания некоммерческих организаций является:

А) извлечение прибыли;

Б) решение социально-значимых задач;
В) решение государственных задач.
6. Доходы, полученные казенным учреждением от приносящей доход деятельности, поступают:

А) в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федерации;
Б) в самостоятельное распоряжение казенного учреждения.

7. Учредителем казенного или бюджетного учреждения субъекта Российской Федерации является:
А) Российская Федерация;
Б) субъект Российской Федерации;
В) исполнительный орган государственной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющий полномочия собственника имущества учреждения.
8. Имущество закрепляется за казенным учреждением на праве:

А) хозяйственного ведения, оперативного управления;
Б) хозяйственного ведения;
В) оперативного управления.
9. Каков предельный размер расчетов наличными деньгами в Российской Федерации между юридическими лицами в рамках единого договора?

А) не должен превышать 50 тысяч рублей;

Б) не должен превышать 60 тысяч рублей;

В) не должен превышать 100 тысяч рублей.

10. Какие из представленных форм безналичных расчетов, предусмотренных действующим законодательством, относятся к числу основных?

А) чеками, наличными деньгами;

Б) расчеты платежными поручениями, по аккредитиву;

В) расчеты платежными поручениями, по аккредитиву, чеками, расчеты по инкассо.

11. Отсутствие какого из перечисленных реквизитов чека лишает его юридической силы как чека?

А) отсутствие наименования "чек", включенного в текст документа; указание даты и места составления чека;

Б) отсутствие подписи лица, выписавшего чек, - чекодателя; указание даты и места составления чека;

В) отсутствие всех предусмотренных законом реквизитов чека.

12. Какие существуют виды налогов и сборов?

А) федеральные;

Б) федеральные и региональные;

В) федеральные, региональные и местные.

13. С какого момента ликвидация юридического лица считается завершенной, а юридическое лицо прекратившим свое существование?

А) после завершения расчетов с кредиторами;

Б) после утверждения промежуточного ликвидационного баланса;

В) после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

14. Сроки испытания при приеме на работу?

А) не может превышать трех месяцев, а для руководителей организаций и их заместителей, главных бухгалтеров и их заместителей, руководителей филиалов, представительств или иных обособленных структурных подразделений организаций - шести месяцев, если иное не установлено федеральным законом;

Б) не может превышать двух месяцев, а для руководителей организаций и их заместителей, главных бухгалтеров и их заместителей, руководителей филиалов, представительств или иных обособленных структурных подразделений организаций - шести месяцев, если иное не установлено федеральным законом;
В) не может превышать шести месяцев, а для руководителей организаций и их заместителей, главных бухгалтеров и их заместителей, руководителей филиалов, представительств или иных обособленных структурных подразделений организаций – одного года, если иное не установлено федеральным законом.
15. Влечет ли несоблюдение письменной формы кредитного договора его недействительность?

А) частично влечет;

Б) да;

В) нет.

16. Принцип свободы договора означает:

А) право стороны отказаться от договора независимо от согласия на то другой стороны;

Б) право участников договора на выбор партнера и понуждения его к заключению договора;

В) право субъектов на выбор партнера по договору, определение предмета договора и формирование его условий по своему усмотрению.

17. Согласно теории менеджмента под термином «методы управления» следует понимать…

А)  общие закономерности и устойчивые требования, при соблюдении которых обеспечивается эффективное развитие организации;

Б)  наиболее общие и фундаментальные понятия, отражающие существенные свойства и устойчивые отношения в процессах управления организацией;

В) совокупность способов и средств воздействия управляющего субъекта на объект управления для достижения определенных целей.

18.Основной целью аудита не является:
А) проверка соблюдения экономическим субъектом действующего законодательства;

Б) извлечение прибыли от осуществления аудиторской деятельности;
В) установление достоверности бухгалтерской финансовой отчетности.

19. Что из перечисленного ниже не относится к недвижимости:

А) земельные участки;

Б) транспортные средства, за исключением отдельных видов транспортных средств, подлежащих государственной регистрации;
В) участки недр.

20. Исходя из общепризнанных принципов и норм международного права и в соответствии с Конституцией Российской Федерации какие  принципы правового регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений не признаются:

А)  запрещение принудительного труда и дискриминации в сфере труда;

Б) от каждого по способностям, каждому по потребностям;

В)  защита от безработицы и содействие в трудоустройстве.

21. Вправе ли руководитель штрафовать работников за опоздания?

А)  при опоздании более  чем на 30 мин. у работника вычитается 5% из зарплаты;

Б) список опоздавших работников с указанием фамилии, имени, отчества и замещаемой должности вывешивают на доску объявлений;

В) штраф не допускается, работник может быть привлечен к дисциплинарной ответственности.

22. Кто имеет право подписи в трудовой книжке при увольнении работника?

А)  начальник отдела кадров предприятия;

Б)  инспектор отдела кадров предприятия;

В) руководитель предприятия.

23. Административные методы  управления – это:

А) методы, которые призваны учесть многообразие интересов и мотивов деятельности людей, создать условия, способствующие выбору ими экономического поведения, позволяющего балансировать интересы компании и работника;

Б) методы, которые основаны на силе власти и ориентированы на прямое принуждение людей к определенному поведению, либо на создание возможности такого принуждения;

В) методы, при посредстве которых организация учреждается, функционирует, развивается.

24. Как в трудовом договоре должно быть сформулировано условие об оплате труда?

А) обязательно должны быть указаны условия оплаты труда, носящие постоянный характер и их размеры (тарифная ставка или оклад (должностной оклад) работника, доплаты, надбавки, поощрительные выплаты);

Б) путем ссылки на штатное расписание;

В) путем оказания условий о месте, способе и сроках выплаты заработной платы.

25. Какое условие является дополнительным при заключении трудового договора?

А) об обязательном социальном страховании работника в соответствии с Трудовым кодексом РФ и иными федеральными законами;

Б) определяющие в необходимых случаях характер работы (подвижной, разъездной, в пути, другой характер работы);

В) о неразглашении охраняемой законом тайны (государственной, служебной, коммерческой  и иной).

26.  С какого возраста допускается заключение трудового договора?

А) с лицами, достигшими возраста четырнадцати лет;

Б) с лицами, достигшими возраста шестнадцати лет;

В) с лицами, достигшими возраста восемнадцати лет.

27. Какой срок испытания может быть установлен для руководителей организаций и их заместителей?

А) не может превышать 3 месяцев;

Б) не может превышать 6 месяцев;

В) не может превышать 1 года.

28. Какая часть отпуска может быть заменена денежной компенсацией?

А) на усмотрение руководителя;

Б) часть отпуска, превышающая 14 календарных дней;

В) часть отпуска, превышающая 28 календарных дней.

29. Когда была принята Конституция Российской Федерации?

А) 1991 год;

Б)  1993 год;

В)  1996 год.

30. На какой максимальный срок может выдаваться доверенность?

А) на один год;

Б) на три года;

В) на срок, указанный в доверенности.

31. Предметом аренды могут быть:

А) только потребляемые вещи;

Б) как потребляемые, так и не потребляемые вещи;

В) только не потребляемые вещи.

32. В случае прекращения трудового договора с руководителем организации в соответствии с пунктом 2 статьи 278 Трудового  Кодекса при отсутствии виновных действий (бездействия) руководителя ему выплачивается компенсация в размере:

А) определяемым трудовым договором, но не ниже трехкратного среднего месячного заработка;

Б) определяемым трудовым договором, но не ниже пятикратного среднего месячного заработка;

В) не ниже трехкратного среднего месячного заработка.

33. Кто может быть уволен за принятие необоснованного решения, повлекшего за собой ущерб организации?

А) руководитель организации, его заместители и главный бухгалтер;

Б) руководитель и главный бухгалтер;

В) руководитель организации.

II. Отраслевые вопросы

1. В каких случаях допускается предоставление кадастровой выписки о земельном участке при предоставлении его на каком-либо праве?
      А) при переоформлении права постоянного (бессрочного) пользования;

      Б) во всех случаях;

      В) при подаче заявления на приобретение прав на земельный участок, фактически занимаемый объектом недвижимого имущества.

2. Когда многодетные граждане стали обладать внеочередным правом на приобретение бесплатно земельного участка?

      А) с 2008 года;

      Б) с 2011 года;

      В) с 2013 года.

3. Какой орган ведет реестр многодетных граждан на территории городского округа город Воронеж?

А) управа района;

Б) администрация городского округа город Воронеж;

В) департамент имущественных и земельных отношений.

4. В течение какого срока департамент  имущественных и земельных отношений Воронежской области предоставляет информацию по межведомственным запросам Федеральных органов исполнительной власти?

А) 5 рабочих дней;

Б) 5 календарных дней;

В) 7 рабочих дней.

5. Может ли быть предоставлен земельный участок в собственность на территории общего пользования?
А) нет;

Б) да, возможно во всех случаях;

В) для целей, не связанных со строительством.
6. Какие договоры подлежат государственной регистрации в органе, осуществляющем государственную регистрацию прав?
А) все;

Б) долгосрочные;

В) заключенные на срок более одного года.

7. В соответствии с постановлением правительства Воронежской области от 07.10.2010 № 830 «Об утверждении Положения о порядке признания безнадежной к взысканию и списания задолженности по платежам за пользование нежилыми помещениями, зданиями, сооружениями, движимым имуществом и земельными участками» задолженность подлежит списанию в случае:
А) ликвидации юридического лица в соответствии с законодательством Российской Федерации;
Б) признания банкротом индивидуального предпринимателя в соответствии с Федеральным законом от 26.10.2002 № 127-ФЗ "О несостоятельности (банкротстве)" - в части задолженности, не погашенной по причине недостаточности имущества должника;
В) во всех вышеперечисленных случаях.

8. Списание задолженности, признанной безнадежной к взысканию, оформляется следующим распорядительным документом:
А) постановлением правительства Воронежской области;

Б) приказом департамента финансово-бюджетной политики Воронежской области;

В) приказом департамента имущественных и земельных отношений Воронежской области.
9. Проект приказа о списании признанной безнадежной к взысканию задолженности по арендной плате за земельные участки, право собственности на которые не разграничено, расположенные в границах городского округа город Воронеж, подлежит обязательному согласованию с:

А) правительством Воронежской области;

Б) администрацией городского округа город Воронеж;

В) ничего из  вышеперечисленного.

10. Понятие дебиторской задолженности юридического или физического лица перед департаментом имущественных и земельных отношений Воронежской области:

А) задолженность, непредъявленная к взысканию;

Б) задолженность, взысканная в установленном порядке в соответствии с судебным актом;

В) общая задолженность арендатора, в том числе по принятым судебным актам (исполнительным листам), взыскиваемая в судебном порядке, а также задолженность, непредъявленная к взысканию.

